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Processo n. 158000-68.2012.5.21.0002 (ACP) 22VT-NATAL/RN

DECISAO
Visfbs, etc...

Trata-se de Acgao Civil Publica (AFBNB), com pedido liminar, ajuizada pi
Associagdo dos Funcionarios do Banco do Nordeste do Brasil, em que se objetiva a nulidade de ¢
emanado pelo acionado, Banco do Nordeste do Brasil (BNB) que determina a op¢éo dos representados [
um dos cargos a que estédo vinculados, junto ao banco e a outro érgdo da Administragdo Publica, sok
argumento de acumulagao ilicita.

Aduz a autora que, no dia 20 de dezembro de 2011, todos os funcionarios
banco que estavam na situagdo de suposta acumulagdo de cargos foram notificados para, no pra
improrrogavel de 10 dias, apresentarem defesa. Todavia, ndo teria havido a devida apreciagdo d
justificativas, visto que ndo foram observadas as hipéteses de licititude da acumulagéo de cargos prevista
art. 7°, XVI da CF, eis que muitos dos funcionarios notificados exercem a fun¢do de professor em ou
orgao publico.

Afirma, ainda, que, em 19 de outubro de 2012, o acionado notificou todos
funcionarios em suposta situagado irregular para, no prazo de 10 dias Uteis, procederem opgao em relagéc
um dos cargos a que estivessem vinculados (professores ou bancarios), estendendo, posteriormente,
prazo até o dia 30 de novembro de 2012.

Foram juntados documentos.

A antecipacdo dos efeitos da tutela consiste numa medida de urgéncia cc
previsdo nos art. 273 e 461, do CPC, aplicavel supletivamente ao processo do trabalho, nos termos do ¢
769, da CLT.

No caso, a autora baseou suas assertivas na documentagdo acostada a
autos, afirmando n&o haver 6bice ao exercicio simultaneo dos dois cargos, de bancario e de professor.

A acumulagdo de cargos pode ser ou ndo ilicita. Sera licita nos cas
enumerados taxativamente nas alineas a, b e ¢ do art. 37, XVI da Constituicdo Federal. Todavia, pare
verificagdo do atendimento ou ndo dos requisitos previstos no referido dispositivo constitucional,
necessaria a existéncia de processo administrativo proprio, observado o contraditério.

Considerando o disposto no art. 37, XVI da CF que enumera as hipoteses
licitude de acumulagao de cargos, os fatos acima narrados, os documentos anexados, entendo presente
prova inequivoca da verossimilhanga da alegag&o autoral.

De outro lado, considerando a proximidade do prazo para opg¢do, inegave
existéncia do periculum in mora na espécie.

Nesse sentir, presentes os pressupostos previstos no art. 273 do CF
concedo em parte a liminar requerida para, até apuragdo da licitude ou ndo da acumulagao pretendida:

a) declarar a nulidade de qualquer ato do acionado que exija imediata disper
ou exoneragdo do cargo de professor dos empregados substituidos;

b) determinar que a reclamada se abstenha de praticar qualquer medida g
implique na dispensa dos substituidos, ou que os obrigue a fazerem opgdo por um dos cargos que ocup:
(Analista Técnico e de Professor), suspendendo todos os prazos desta natureza que se encontrem em curs

Em caso de descumprimento das obrigagdes aqui impostas, fixo a muita
10.000,00 (dez mil reais), multiplicada pelo nimero de empregados prejudicados, a ser revertida p¢ /
instituicdes filantropricas a serem indicadas a posteriori.

Notifique-se a ré para imediato cumprimento da deciséo. ,

Apés, aguarde-se audiéncia.
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LLlizA EUGENIA PEREIRA ARRAES
JUIZA DO TRABALHO SUBSTITUTA ;
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